
DRH – DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS – DIVISÃO DE ESTÁGIOS
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 18/2022

O Prefeito Municipal de Guarapuava, Estado do Paraná, usando das atribuições que
lhe são conferidas por Lei, e atendendo o contido no Edital nº e 02/2022, do Processo Seletivo para
Estagiários, CONVOCA os/as candidatos/as classificados/as para as áreas abaixo relacionadas, a
comparecerem no período de 29/11/2022 a 05/12/2022 com agendamento de horário para não
haver aglomerações, no Agente Integrador de Estágio CEBRADE – Rua Saldanha Marinho n.º 1465,
Centro, munidos com CÓPIA do RG, CPF, PIS, Comprovante de residência, 1 foto 3x4 e Declaração
ORIGINAL da Unidade de Ensino (constando a matrícula, curso, horário de aula e semestre), para
elaboração do contrato, conforme exigência contida nos itens 16.3, 16.4 e seus subitens do Edital
do Processo Seletivo.

Edital nº 02/2022

AGRONOMIA
GERAL

NOME DT. NASC RG COTAS PORT. LEG. ESP/C. GERAIS MAT INF. TOTAL CLASS.

NAELY DE PAULA SANTOS 09/07/2002 ***99612 * 5 4 3 4 80 2º

ENFERMAGEM
GERAL

NOME DT. NASC RG COTAS PORT. LEG. ESP/C. GERAIS MAT INF. TOTAL CLASS.

TALITA CHEMIN 26/06/2003 ***86791 3 3 4 3 65 27º

GABRIEL PARTOSKI LEIGMAN 05/07/1999 ***5419-8 3 2 3 4 60 28º

ISADORA MALINOWSKI 29/04/2002 ***388468 * 2 4 3 3 60 29º

SABRINA GAVYGSO BERNARDO 23/05/2002 ***84886 2 3 4 2 55 30º

FARMÁCIA
GERAL

NOME DT. NASC RG COTAS PORT. LEG. ESP/C. GERAIS MAT INF. TOTAL CLASS.

MILENA KAROLINY DEDA NUNES 22/05/2001 ***17285 4 3 2 3 60 9º

PSICOLOGIA
GERAL

NOME DT. NASC RG COTAS PORT. LEG. ESP/C. GERAIS MAT INF. TOTAL CLASS.

ROSANA CLAUDIA DOS SANTOS
KAMINSKI

04/09/1975
***905-9 5 5 5 4 95 2º

RODOLFO PEREIRA DE BORBA 12/11/1996 ***3573-5 4 5 5 5 95 3º



DRH – DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS – DIVISÃO DE ESTÁGIOS

O não comparecimento no prazo pré-estabelecido implica na tácita aceitação da desistência da vaga, bem
como, de todos os direitos decorrentes de sua aprovação no Processo Seletivo, sem posterior recurso.

Guarapuava, 25 de novembro de 2022.

CELSO FERNANDO GÓES
Prefeito Municipal

PÓS GRADUAÇÃO NA ÁREA DE DIREITO
GERAL

NOME DT. NASC RG COTAS PORT. LEG. ESP/C. GERAIS MAT INF. TOTAL CLASS.

MARIA ELIZA RIBEIRO 19/09/1989 ***1212 4 4 3 3 70 7º



DRH – DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS – DIVISÃO DE ESTÁGIOS
ANEXO I – RELAÇÃO DAS VAGAS

AGRONOMIA

LOCAL N.º VAGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 01
TOTAL 01

ENFERMAGEM

LOCAL N.º VAGAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO - PERÍCIA MÉDICA 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - CAPS AD 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - UBS XARQUINHO I 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - UBS COLIBRI 01
TOTAL 04

FARMÁCIA

LOCAL N.º VAGAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - FARMÁCIA CENTRAL 01
TOTAL 01

PSICOLOGIA

LOCAL N.º VAGAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - UBS CONCORDIA 01
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE - XARQUINHO II 01
TOTAL 02

PÓS GRADUAÇÃO NA ÁREA DE DIREITO

LOCAL N.º VAGAS
PROCURADORIA GERAL 01
TOTAL 01


